UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

UINTANA

FICHA DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD

Programa Presupuestario:

CIUDADANA

MQO1 - Administracion Responsable de los Recursos

Resumen narrativo:

F.P.CO2 - Recursos Humanes Administrados
eficazmente.

Indicador: GO2 - Porcentaje del nivel de cumplimienta de las
actividades para cantar con Recurses Humanes
Administrades eficazmente
Trimestre: segunda Trimestre 2024

Unidad Responsable del
Indicador:

2431 Rireccion de Recurses Humanos

Documento de evidencia:

Reparte de framites realizadas

ESTA RIRECCION PE RECURSOS HUMANQS, CUMPLIQ PUNTUALMENTE LAS
ACTIVARES, PARA GENERAR UNA APMINISTRACION RESPONSABLE RE 1.OS
RECURSQS HUMANQS, ATENRIENRQ LAS SOLICITURES Y NECESIPARES RE |-AS
UNIRARES RESPONSABLES PE 1A SECRETARIA RE SEGURIPAR CIURARANA.
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