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En la Ciudad de Chetumal, Capital del Estado de Quintana Roo, Municipio de Othon
P. Bianco, siendo las 13 horas con 06 minutos del dia 10 de noviembre de 2021,
reunidos en la Sala de Juntas de la Subsecretaria de Planeacion y Finanzas,
ubicada en la Av. Calzada del Centenario No. 531, esquina con calle Manuel
Altamirano, Colonia Adolfo Lopez Mateos C.P. 77010, de esta Ciudad; con el objeto
de celebrar la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio
Institucional de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Quintana Roo
(COCODI - 2021), y para dar cumplimiento a lo dispuesto en las Normas Generales
de Control Interno para la Administracion Publica Central y Paraestatal del Estado
de Quintana Roo, y los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los
Comités de Control y Desempeifio Institucional para fa Administracién Publica
Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo, se encuentran reunidos en este
acto el Licenciado Edgar Sanchez Pifa, Encargado de la Subsecretaria de
Planeacién y Finanzas y Coordinador de Control Interno de la SSP, en
representacion del Lic. Lucio Hernandez Gutiérrez, Secretario de Seguridad Publica
y Presidente del Comité de Control y Desempeiio Institucional de la SSP, Licenciado
Miguel Angel Molina Amaya, Encargado de la Direccion de Planeacion y Auxiliar de
Control Interno, en representacion del Lic. Edgar Sanchez Pifia, Encargado de la
Subsecretaria de Planeacion y Finanzas y Secretario Técnico del Comité de Control
y Desempefio Institucional de la SSP, Licenciado Jorge Abrahan Coob Calderén
Titular del Organo Interno de Contro! de la Secretaria de Seguridad Publica y Vocal
del Comité de Control y Desempeiio institucional de la SSP, Licenciada Beatriz
Adriana Landeros Arcos, Encargada de la Direccién General de Administracion y
Vocal del Comité de Control y Desempefio Institucional de la SSP, Licenciada
Martha Liliana Barrientos Avilés Titular de la Unidad de Transparencia Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, en representacion de la Licenciada
Adalbertha Chi Francisco, Directora Juridica y Vocal del Comité de Control y
Desempefio Institucional de la SSP, sesion que se desahogo en el siguiente ------- P

ORDEN DEL DIA r-mrrmmmsemmrmmasee e

1. Presentacion de los integrantes del COCODI.

Con la finalidad de dar cumplimiento al primer punto del Orden del Dia, el Lic. Oscar )
Ivédn Aparicio Ramirez, Analista de la Direccién de Planeacion, realizd la
presentacion de ias autoridades y asistentes a la Tercera Sesion Ordinaria 2021 del J
Comité de Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de Seguridad Publica '

del Estado de Quintana Roo.
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2. Mensaje de Bienvenida

El licenciado Edgar Sanchez Pifa, Encargado de la Subsecretaria de Planeacion y
Finanzas y Coordinador de Control Interno de ta Secretaria de Seguridad Puablica
dio el mensaje de Bienvenida de la Tercera Sesidn Ordinaria 2021 del Comité de
Control y Desemperio Institucional de la SSP, quien a nombre del Licenciado Lucio
Hernandez Gutiérrez, Secretario de Seguridad Puablica y Presidente del Comité de
Control y Desempeifio Institucional agradecié la asistencia y el interés de coadyuvar
en la celebracién de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Control vy
Desempefio Institucional, que tiene por objetivo analizar los resuitados de
administracion de riesgos y prevenir aquellos que pudieran afectar el correcto
desempefio de los procesos institucionales buscando otorgar seguridad razonable,
en el cumplimiento de sus objetivos y metas institucionales.

3. Declaratoria del Quérum Legal e Instalacion de la Tercera Sesion
Ordinaria del Comité de Control y Desempeiio Institucional COCODI

2021.

Para cumplir con la Instalacion legal de la presente sesion, el licenciado Oscar lvan {
Aparicio Ramirez, Analista de la Direccion de Planeacion, procedio a realizar el pase

de lista y verificacion de quérum legal e hizo constar al Presidente el correcto
registro de los presentes en la lista de asistencia por lo que a las 13:06 horas del A
dia 10 de noviembre de 2021, quedo legitimamente instalada la Tercera Sesién “
Ordinaria 2021 del Comité de Control y Desempeiio Institucional de la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado de Quintana Roo.

4. lLecturay aprobacién del orden del dia.

El Licenciado Oscar lvan Aparicio Ramirez, Analista de la Direccién de Planeacion /
realizé la lectura del orden del dia de la Tercera Sesidn, mismo que fue aprobado /
por los integrantes del COCODI-SSP. \%\}

Orden del Dia.

1. Presentacion de los integrantes de] COCODI,
. Mensaje de Bienvenida. \
3. Declaratoria del Quorum Legal e Instalacion de la Tercera Sesidén Ordinaria
del Comité de Control y Desempenio Institucional COCODI-SSP 2021. .

Lectura y aprobacion del Orden del Dia.
2
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5. Ratificacion del Acta de la Sesion Anterior.
6. Presentacion y validacion de los avances del Programa de Trabajo de Control

interno, PTCI.

7. Conocimiento del avance del Programa de Etica y recomendaciones en su
caso del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

8. Avances del cumplimiento de Objetivos y Metas Institucionales de los

Programas Presupuestarios.
9. Estado que guarda la atencién de las observaciones por Acciones de

Fiscalizacion.

10. Acciones para el establecimiento de controles que atienden las debilidades
detectadas derivadas de quejas, denuncias, inconformidades vy
procedimientos administrativos de responsabilidades.

11.Presentacién y aprobacion del catalogo de riesgos identificados y sus
respectivos controles definidos.

12. Presentacion y validacion del Programa de Trabajo de Control Interno PTCI,
para establecer o mejorar los controles definidos.

13. Asuntos Generales.

14. Lectura y aprobacién de los acuerdos tomados durante la Sesion.

16. Clausura de la Sesion.

16. Toma de fotografia.

5. Ratificacion del Acta de la Sesién anterior.

El licenciado Oscar Ivan Aparicio Ramirez, Analista de la Direccién de Planeacion
dio lectura al Acta de fa Primera Sesion Extraordinaria dei Comité, para ratificar los o
acuerdos tomados en dicha sesién, misma gue fue reafirmada por los integrantes /

del Comité.

6. Presentacion y validacién de los avances del Programa de Trabajo de
Control Interno, PTCI. /‘)\

El licenciado Oscar lvan Aparicio Ramirez, Analista de la Direccion de Planeacion,
realizé la presentacién de los avances del Programa de Trabajo de Control Interno,
PTCI, a los Integrantes del Comité, en la que se dio a conocer que el PTCI, se
integra por 10 actividades que atienden a 8 elementos de control que presentaron
un grado de instrumentacion inexistente y en disefio. De las 10 actividades
comprometidas en el PTCI, 1 ya se encuentran atendida en su totalidad, la cual es
notificar por escrito al perscnal de la dependencia el conienido y alcance del
Programa Sectorial de Seguridad y Paz Social, 8 se encuentran en proceso de
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atencion y 1 referente a la instalacibn de buzones de quejas y denuncias para
comunicar de actos contrarios a la ética y conducta institucional atn permanece sin

avance. (Anexo 1)

7. Conocimiento del avance del Programa de Etica y recomendaciones en
su ¢aso del Comité de Etica y prevencion de conflictos de interés.

La licenciada Martha Liliana Barrientos Avilés, Titular de la Unidad de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, y
presidenta del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, presento a los
integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional, los avances del
Programa Anual de Trabajo 2021 entre los que destaca lo siguiente:

Actividad Avance

En proceso de revision por la Direccion
Jurfdica de fa SSP,

1.- Elaborar el Cédigo de Conducta de
la Secretaria de Seguridad Plblica.

40 Servidores publicos de la SSP
capacitados en el curso en linea de
nominado Coédigo de Etica y Sistema
Anticorrupcién.

2.- Capacitar y sensibilizar al personal
de la SSP en los valores y principios
del Cédigo de Etica, Reglas de
Integridad y el Codigo de Conducta
institucional.

Se cuenta con un apartado en la pagina
de la SSP que contiene informacién de
las sesiones celebradas por el COEPCI.

3.- Difundir el Cédigo de Etica, Cédigo
de Conducta, Reglas de Integridad de
los Servidores Publicos y los
mecanismos de denuncia.

4.- Atender y dar soluciobn a las | Se cuenta con un Proyecto de Protocolo
denuncias recibidas relacionadas a la | de Atencion de Delaciones por
presunta inobservancia por parte de un | Incumplimiento al Codigo de FEtica,
servidor publico, a lo previsto en el | Cédigo de Conducta y Reglas de
Cédigo de Etica, Reglas de Integridad | Integridad que se encuentra en proceso
o al Cédigo de Conducta, conforme a | de aprobacién por el COEPCI.

los procedimientos y normatividad | En espera de gque la Secretarfa cuente
establecida en la materia. con su codigo de Conducta.

QUINTANA RO
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8. Avance del cumplimiento de Objetivos y Metas Institucionales de los
Programas Presupuestarios.

Continuando con el orden del dia de la Tercera Sesién Ordinaria del Comite, se
realizo la presentacién del Avance trimestral de cumplimiento de los Objetivos y
Metas Institucionales de los 4 Programas Presupuestarios que le corresponden a la
Secretaria de Seguridad Publica con corte al segundo frimestre del presente

gjercicio fiscal.

1. El programa de Capacitacion Vinculacion y Actuacion de los Cuerpos
Paliciales presentd un 45 por ciento de avance de cumplimiento trimestral,

15 metas se encuentran con semaforizacion verde y 18 metas se encuentran
en semaforizacion roja debido a que 11 superaron y 7 no lograron'la meta
establecida.

2. El programa de Equipamiento y Tecnologia para la Seguridad presenté un
71 por ciento de avance de cumplimiento trimestral, 5 metas se encuentran
con semaforizacion verde y 2 se encuentran con semaforizacion roja.

3. ElI programa de Corresponsabilidad en la Prevencion del Delito y
Responsabilidad Vial presenté un 64 por ciento de avance de cumplimiento
trimestral, 9 metas se encuentran con semaforizacién verde y 5 se
encuentran con semaforizacion roja debido a que 1 supero y 4 no lograron la
meta establecida.

4. Finalmente, el programa de Sistema Penitenciario presenté un 36 por ciento )
de avance de cumplimiento trimestral, 4 metas se encuenfran con / !
semaforizacion verde y 7 se encuentran con semaforizacion roja debido a A\
que 4 superaron y 3 no alcanzaron la meta establecida.

9. Estado que guarda la Atencién de las Observaciones por Acciones de
Fiscalizacién

El licenciado Oscar Ivan Aparicio Ramirez, Analista de la Direccién de Planeacién,
expuso a los integrantes del Comité, el estado que guarda la atencion de las
observaciones por acciones de fiscalizacion, haciendo mencion gue actualmente la
Secretaria de Seguridad Publica, cuenta con 3 auditorias concluidas, 1 cerrada con
observaciones en seguimiento y 3 en proceso de solventacion por parte de la J
Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, ASEQROQO, 1 auditoria concluida
con observaciones en seguimiento por parte de la Secretaria de la Funcién Publica
en coordinacion con la Secretaria de la Contraloria del Estado SFP-SECOES y 1

auditoria concluida por parte de la Secretaria de [a Contraloria del Estado, SECOES. -/
5 Ea—
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10. Acciones para el establecimiento de controles que atienden las
depilidades  detectadas derivadas de  quejas, denuncias,
inconformidades y Procedimientos Administrativos de

Responsabilidades.

Durante e desahogo del décimo punto del orden del dia, la Licenciada Martha
Liliana Barrientos Aviles, Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Protecciéon de Datos Personales, representante de la Licenciada
Adalbertha Chi Francisco, Directora Juridica de la SSP, expuso a los miembros del
comité, el estatus de las acciones implementadas para el control y atencion de las
quejas, denuncias, inconformidades Y Procedimientos  Administrativos de
Responsabilidades, -en el que hizo mencion que se estan atendiendo quejas
relacionadas con el Subcomité Interno contra el AC0SO0, Hostigamiento Y

aprovechamiento sexual de la Secretaria de Seguridad Publica, mismas que son de
caracter confidencial.

£n cuanto a quejas presentadas en contra del personal policial, estas se han
atendido ante la Direccion de Asuntos Internos conforme a lo establecido, en el
articulo 222 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial.

11. Presentacion y aprobacion del catalogo de riesgos identificados y sus
respectivos controles definidos. \

b

|

Referente al apartado de administracion de riesgos, el Licenciado Oscar ivan
Aparicio Ramirez, Analista de la Direccion de Planeacion, expuso a los miembros
del Comité, los resultados de ia aplicacion de la Metodologia de Administracion de
Riesgos, al procesd administrativo, denominado: “Conciliacion Presupuestal’,
mismo que fue aprobado por los integrantes del Comité en la pasada primera sesion

del COCODL.

Ei proceso de administracion de riesgos implica la identificacion, anélisis, evaluacion 3 /!
y monitoreo de 108 riesgos asi como determinar los controles que permitan mitigar /
su efecto y probabilidad de ocurrencia. Dicho proceso fue presentado a [0S

integrantes del Comite, se expusieron ias actividades criticas, riesgos y los factores

de riesgo identificados, asimismo se dieron conocer los controles establecidos para \
mitigar la posible afectacion de los riesgos identificados. {Proceso que se desglosa w \
detalladamente en el anexo 2 de la presente acta). -
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Para dar cumplimiento a la normatividad establecida, el Licenciado Edgar Sanchez
Pifia encargado de la Subsecretaria de Planeacion y Finanzas y coordinador de
control interno de la SSP, solicité a los integrantes del Comité, fa aprobacion del
catalogo de riesgos identificados y sus respectivos controles definidos, mismo que
fue aceptado y aprobada por los integrantes del Comité.

12. Presentacion y validacion del Programa de Trabajo de Control Interno
PTCI, para mejorar los controles de finidos.

El licenciado Oscar Ivan Aparicio Ramirez, analista de la Direccion de Planeacion,
realizo la presentacion del Programa de Trabajo de Control Interno del proceso
administrativo denominados: “Congciliacion Presupuestal’ resultado de la aplicacion
de la metodologia de Administracion de Riesgos. En el PTCIl del proceso
administrativo se establecieron actividades a implementar que coadyuvaran a
reforzar los controles establecidos para evitar o disminuir la posible afectacion de

los riesgos identificados. (Anexo 3).

En virtud de lo anterior y para dar cabal cumplimiento a la legislacién establecida en
fa materia, el licenciado Edgar Sanchez Pifia, Encargado de la Subsecretaria de
Planeacion y Finanzas y Coordinador de Control Interno, solicité a los integrantes
del Comité, la aprobacion del Programa de Trabajo de Control Interno PTCI del
proceso administrativo denominado: “Conciliacién Presupuestal” mismo que fue
aprobados por los miembros del Comité.

13. Asuntos Generales.

En atencion al punto nimero 13 del orden del dia, referente a los asuntos generales,
el licenciado Oscar Ivan Aparicio Ramirez, Analista de la Direccion de Planeacion,
cedio ila palabra a los Integrantes del Comité para gue manifestaran sus
comentarios, opiniones, y dudas respecto a todos los puntos expuestos en la sesion.

14. Lectura y aprobacion de los acuerdos tomados durante la Sesion.

Desahogados todos los puntos del orden del dia, de la Tercera Sesion Ordinaria del
Comité de Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de Seguridad Publica,
el licenciado Oscar lvan Aparicio Ramirez, Analista de fa Direccion de Planeacion,
procedio a la lectura de los acuerdos tomados en la Tercera Sesion Ordinaria del
Comite de Control y Desempenio Institucional, quedando de la siguiente manera: ﬂ

20016 « 2022
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ACUERDOIM—COCODIISSPIORD-IIIIZOZ'I.‘ Se realizd la presentacion Y
aprobaci6n del orden del dia, por parte de los integrantes del Comite de Control y
Desempefio Institucional de la Secretaria de Seguridad Pablica del Estado de

Quintana Roo (COCOD! — SSP).

ACUERDOIOZ-COCODIISSPIORD-IIII2021.- Se realizd la presentacion Y
ratificacién del acta de la sesion anterior por parte de los miembros del Comité de
Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado

de Quintana Roo (COCODI — SSP).

ACUERDOIO3-COCODIISSPIORD-§I112021 . Se realizo la presentacion y validacion
del avance del Programa de Trabajo de Control Interno PTCI, por parte de los
miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado de Quintana Roo (COCODI ~ SSP}.

ACUERDOIO4-COCODIISSPIORD-H|12021 . Se realizo la presentacion del Avance
del Programa de Etica y recomendaciones del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés, a los miembros del Comité de Control y Desempefio
Institucional de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Quintana Roo (

(COCODI - SSP).

ACUERDOIOE')-COCODIISSPIORD~IIIIZOZ’!.- Se realizo la presentacion del Avance
del cumplimiento de Objetivos y Metas institucionales de los Programas
Presupuestarios, a los miembros del Comité de Control y Desempefo Institucional
de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Quintana Roo (COCODI - {M

SSP). .

ACUERDOIOG-COCODIISSPIORD-EII1’2021.~ Se realizo la exposicion del Estado
que guarda la atencion de las Observaciones por Acciones de Fiscalizacion, a los
miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de /
Seguridad Publica del Estado de Quintana Roo, (COCODI —~ SSP). /

ACUERDOIO?-COCODIISSPIORD-IIII2021.- Se realiz6 la presentacion del estatus \““j;» /
de las acciones para el establecimiento de controles que atienden las debilidades jz
detectadas, derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y procedimientos ~, :
administrativos de responsabilidades, a los miembros del Comité de Control y \i
Desempefo Institucional de la Secretaria de Seguridad Publica de! Estado de %\
Quintana Roo, (COCODI ~ $5P) '
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ACUERDO/08-COCODI/SSP/ORD-III2021.- Se realizd6 la presentacion y
aprobacién del catdlogo de riesgos identificados y sus respectivos controles
definidos de proceso denominado Conciliacion Presupuestal, por parte de los
miembros del Comité de Control y Desemperio Institucional de fa Secretaria de
Seguridad Publica del Estado de Quintana Roo, (COCODI{ — SSP).

ACUERDO/09-COCODI/SSP/ORD-11/2021.- Se presentd el Programa de trabajo
de Control Interno del proceso denominado Conciliacion Presupuestal, para
establecer o mejorar los controles definidos mismo que fue aprobado por los
miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de

Seguridad Pablica (COCODI - SSP).
15, Clausura de la sesion

Una vez agotados los asuntos establecidos en el orden del dia aprobado para el
desarrollo de la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempefio
Institucional de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Quintana Roo
COCODI - SSP, el licenciado Edgar Sanchez Pifia, Encargado de la Subsecretaria
de Planeacion y Finanzas y Coordinador de Control Interno, dio por concluida la
sesion, el dia de su inicio a las 13:34 horas, e instruy6 al licenciado Miguel Angel
Molina Amaya Encargado de la Direccién de Planeacién y Auxiliar de Control
Interno, a dejar constancia legal de ia sesion, en el acta correspondiente.

16. Toma de fotografia.

Al finalizar la sesion, el licenciado Edgar Sanchez Pifia, Encargado de la
Subsecretaria de Planeacion y Finanzas y Coordinador de Control Interno, invité a
los asistentes a pasar al frente para la toma de la fotografia oficial del evento, y dejar
constancia de la realizacién de la Tercera Sesion ordinaria 2021 del Comité de

Control y Desempefio Institucional COCODI| — SSP.
Firman y rubrican de conformidad la presente Acta, los que en ella intervienen.

Conste:
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SECRETARIO TECNICO

Lic. Miguel Angel Molina Amaya,
Encargado de la Direccion de
Plangdgion y' Finanzas y Coordinador  Planeacién y Auxiliar de Control interno,

de Control interno de la Secretaria de en representacion del
Seguridad Publica, en representacion Lic. Edgar Sanchez Piiia,
del Encargado de la Subsecretaria de
Lic. Lucio Hernandez Gutiérrez, Planeacion y Finanzas y Secretario
Secretario de Seguridad Publica y Técnico del Comité de Control y
Presidente del Comité de Control y Desempefio Institucional de la
Desempefio Institucional de la Secretaria de Seguridad Publica.

Secretaria de Seguridad Publica.

ic. Beatriz Adriana Landeros Lic. Jorge Abrahan Coob Calderdn.
Arcos, Titular del Organo Interno de Control de
Encargada de la Direccion General la Secretaria de Seguridad Puablica y
de Administracion, y Vocal del Comité de Control y
Vocal del Comité de Control y Desempenio Institucional de la
Desemperio Institucional de la Secretaria de Seguridad Publica.

Secretaria de Seguridad Publica.

\.
®»

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS PERTENECE AL ACTA DE LA TERCERA SESION
ORDINARIA 2021 DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE
LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.




ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA

‘.;l\‘— ra o
) sumwhpisowby  DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPERO INSTITUCIONAL e
Fomdnibanes POBICA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA QUINTANA RO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, 2016 - 2022
NI

Lic. Martha Lillana Barrientos
Avilés :
Titular de la Unidad de Transparencia |
Acceso a la Informaci6n y Proteccion
de Datos Personales, en
representacién de la -
Lic. Adalbertha Chi Francisco,
Directora Juridica, de la Secretaria
de Seguridad Publica, y
Vocal del Comité de Control y
Desempeiio Institucional de la
Secretaria de Seguridad Publica.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS PERTENECE AL ACTA DE LA TERCERA SESION
ORDINARIA 2021 DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,
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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA

SECRETARIA DESEGURIDAD DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
PUBICA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA QUINTANA RO

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO. 2016 » 2022
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO
Nombre del proyecto: Seguimfento de las actividades rela’cfonadas al‘ ejercisio_del presupuesto asignado
a la Secretarfa de Seguridad Piblica.
Objetivo; Fecha compromiso:
Garantiar el correcto ejercicio del presupuesto. 31 de diciembre de 2022
Area responsable: Puesto responsable de coordinar su instrumentacién:
Departamento de Control Presupuestal Lle. Nahim Comix Tome, Jefe def Departamento de Control Presupuestal,
- Fecha . . .
No. Acitividades: o ' Entregable Medio de verificacion
Inicio Término
d id
Priorizar las necesidades de cada 31 de diclembre de Concentrado de, necesldades
1 de enero de 2022 de las Unidades Documento
Unidad Responsable 2022
Responsables
Programar en tiempo y forma las
id del i dici
necesidades de las unu‘iades 1 de enero de 2022 31 de dicembre de Proyecto de Inversicn, Bocumento
respensables beneficiarias del 2022
recurso federal,
Etaborar fa justificacién y/o
legal icitar |
fund‘amen.to egal y solicitar la 31 de diclembre de | Oficie de solicitud del 4rea .
evidencia que sustente el 1 de enero de 2022 ) Oficio
. . 2022 requirente.
requerimiento de Ja unidad
responsable.
Trabajar en coordinacidn con 1z
. i Presupuesto anual
Direccién de Planeacion conla , A .
. R 31 de diclembre de autorizado, oficios de
finalidad de asignar los 1 de enero de 2022 . Documento
2022 solicitud de suficiencia y/o
componente y programa _—
. ampliacién presupuestal
presupuestarios correctos,
Establecer controles internos para
1 de diciemb | ejercici
el registro histérico de los gastos | de enero de 2022 31 de diclembre de | Reportes del ejercicio de los Documento
. 2022 FeCUrsos
de las Unidades Responsables
Solicitar mediante oficio a la
Direccién de Planeacién ingl |
cién de Planeacién indigue ¢ 31 de diclembre de | Oficio de respuesta de la .
compenente o programa 1 de enero de 2022 N . Oficio
. 2022 Direccidn de Planeacidn,
presupuestario al cual deberd
cargar el gasto,
. ' .
Solicitar m'edian -eoﬁao ala N Oficio de respuesta de fa
Secretaria de Finanzas y 31 de diciembre de R . .
. L 1 de enero de 2022 Secretaria de Finanzas y Oficio
Planeacién nos indiguen !a fuente 2022 )
P \ Planeacidn.
de financiamiento autorizada,
Sufetarse a las indicaciones de I3 Oficios, decretos y otro
Secretarfa de Finanzas y 31 dediciembre de | medio de informacidn a
- 1 2022 Oftci
Planeactén para la ejecucion de de enero de 2022 través del cual se den 3 o
los recursos. conocer las medidas.
i :
Trabafar en ‘coordhjacaon conla 3 Oficio de notificacin de fa
Secretar{s de Finanzas y 31 de diciembre de . I !
, | 1 de enero de 2022 Secretaria de Finanzas y Oficio
Planeacién para determinar la 2022 \
. Planeacion.
fuente de financiamiento, \
7 X
Elaboré ;, /.~ Reéviso Afitarlz 6
Lic. Nahﬁpj x Tome Karen £. a\‘ artin Karen E.(C)}}o}}ém
Jefe del Dep{ﬁaé(ento de Control Directora de Administcdn de Fondos
Presupuestal, Federal

\

\-../
Directora de Administracichkg?‘!&)dos Federales
\
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4.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN

rd

DEL DIA

.  24/11/202

5

- RATIFICACION DEL ACTA DE LA mmmm%_ |
ANTERIOR.

6.- PRESENTACION Y VALIDACION

DEL AVANCE DEL PROGRAMA DE

TRABAIO DE CONTROL INTERNO,
PTCI 2021.

Estatus del Programa de trabajo PTCI

Ejercicio fiscal 2021.

*ATENDIDA: Notificar por escrito al personal de la dependencia el
contenido vy alcance del programa sectorial de Seguridad y Paz Social.

*SIN AVANCE: Instalar buzones de quejas y denuncias para comunicar de
actos contrarios a la ética v conducta institucional
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9.-
DE OBSERVACIONES POR ACCIONES DE

ESTADO QUE GUARDA LA ATENCION |

FISCALIZACION.
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11.-PRESENTACION Y APROBACION
DEL CATALOGO DE  RIESGOS
IDENTIFICADOS Y SUS RESPECTIVOS
CONTROLES DEFINIDOS.

Controles definidos

» Optimizar l0s recursos autorizados., ~ Concientizar a tas unldades wmmuo%m_u_»u.

b sobre lz importancla de una mamncmn_m
b Presentacidn de provectos de Inversion slaneactdn de necesidades. |

susceptibles a financiar con recursos . . }
federates = Conclliar con 1a Secretaria de Finankas
Pianeacién la suficienclas y mavm_mn_o:mu
> Andlisis y revisidn de los requerimientos presupuestales requeridas,

|

de f2s unidades responsables. >Priorizar los gastos de cada unidad .
» Andlisls v revisibn del gasto para fa responsable,
asignacién correcta del componente y

PrOgrama presupuestario,

24/11/20

Proceso administrativo: Conciliacion

Elerclcio del-
prasupuesto asignado

-2 la Secretarfa de

i Segurldad Piblica.

A

Presupuestal

Insuficlencia
Prasupuestal

Clagfication
indeblda deg
componentes,
programa
presupuestario y
partida especifica,

Fuentes de
financlamiento con
Insuflciencla
presupuestal,

1.~-Baja recaudaclén de recursos,

2-Covenlos  de coordinaglén  con  la
federaclén parz la ministracidn de recursos
no suserites.

3-Falta de [ustifleaciin gque sustente el
reguerimiente de recurso.

T

1.~ Falta del componente y/o programa
presupuestarid vinculado a la unidad
responsable requiriente.

2.-Sollcitudes de recyrses para
eventuslidades no previstas.

3.- Interpretaclén incorrecta de la solicitud,

1.-incapactdad para autorizer el recurss por
baja recaudacién,

2.~ asuntos de fuerza mayor o emergencias,
3.- cuentas bancarlas no vinculadas a las
fuente de financiamlento por falta de

liquidez,

12.-PRESENTACION Y VALIDACION

DEL PTCI ESTABLECER O

MEJORAR

PARA
LOS

DEFINIDOS.

CONTROLES
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»  ACUERDO/06-COCODYSSP/ORD-III/2021.~ Se realizd la exposicion del Estado que
guarda la atencion de las Observaciones por Acclones de Flscalizacion, 2 los miembros

del Comité de Control y Desempens Institucional de la Secretaria de Seguridad
Pdblica del Estado de Quintana Roo, (COCODI - SSPY,

> ACUERDO/CT-COCODY/SSP/ORD-111/2021.+ Se realizd la presentacion del estatus de
las acclones para el establecimiento de controles que atienden las debilidades
detectadas, derivadas de ejas, denunclas, Inconformidades w..uﬂonn.&n.:m:nom
administratives de Em_uo:uu ilidades, a los miembros del Comité de Control ¥

Desempena Institucional de ia Secretaria de Seguridad Piblica del Estado de Quintana
Roa, {COCODI - S5P).

> ACUERDO/G8-COCODI/SSP/ORD-IIVZ021.- Se realizd la presentacién

. aprobacitn del
cotaloge de rlesgos identificados y sus respectivos controles definidor del proceso
denominade Conciliacién Presupuestal, por parte de los miembros del Comite de
Centrol y Desempene Institucional de T Secretaria de Seguridad Publica del Estado
de Quintana Roo, {(COCODI - S5P).

B ACUERDO/Q9-COCODI/SSPIORD-IIE/2021.- Se presenta el Programa de Trabajo de
Control Interno del proceso denominado Canciliacion Presupuestal, para establécer o
medorar los controles definldos mismo que fue aprobado por 105 miembros del Comite

de Control y Desempenio Institucional de la Secretania de Seguridad Piblica (COCOD! -

S5P3,

-

-

o
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